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１　今期の指定管理者の管理運営状況（２～10の結果を踏まえた判定）

＜判定理由＞

Ａ
Ｂ
Ｃ

Ｄ

２　月例報告書によるモニタリングの概況

月
報
確
認

現
場
確
認

電
話
確
認

○ ○ ○ 無

○ ○ ○ 無

○ ○ ○ 無

○ ○ ○ 無

○ ○ ○ 無

○ ○ ○ 無

３　指定管理者が提案した取組み等の実施状況

丹沢のダイナミックな風景を背景に、多彩なレクリ
エーションを楽しめる「自然共生型アウトドアレク
リエーションパークの創造」を総合的な管理運営方
針とし、県民のサービス向上、経費の節減に努めた
運営を行う。
①多彩なレクリエーション環境の提供

・チューリップ植付け隊　 参加者320名程度
・風の吊り橋ライトアップ（紅葉）　参加者500人
程度
・Xmasリース作り教室　　参加者16人
・風の吊り橋ライトアップ（Xmas）　参加者2000人
程度
・親子炭焼＆ピザ作り体験教室　参加者30人

：提案どおりに取組みを実施していない。また、提案どおりに取組みを実施したが、管理運営状況に
ついては、抜本的な改善が必要である。

確認
通知日

11月27日

12月25日

備考（指導事項等）

モニタリング結果報告書（平成24年度下半期）

施 設
指 定 管 理 者
指 定 期 間

公益財団法人神奈川県公園協会

2月8日

受理日

11月9日

2月 3月8日

3月

秦野戸川公園

H21.4.1 H27.3.31

1月

報告月

10月

11月

12月

1

施設の魅力向上のため、提案通りイベント等を催し、広報活動などにも積極的に取り組んだ。
 
また、利用者数は前年度及び目標値を超えていること、良好な収支状況であることからB判定とした。

提案内容

12月10日

都市公園課 平塚土木事務所

指
導
等
の
有
無

確認方法

4月22日

実施状況

施 設 所 管 課

Ｂ

2月18日

4月10日

1月10日

3月19日

1月16日

：提案を上回る取組みを実施し、極めて良好な管理運営状況である。
：提案どおりに取組みを実施し、良好な管理運営状況である。
：提案どおりに取組みを実施したが、管理運営状況については、一部工夫が必要な面がある。



提案内容 実施状況

・農体験（サツマイモ＆落花生作り隊）　植え付け
から収穫まで     参加者各回80名程度
・田んぼ作り体験（餅つき会）　参加者各回36人
・私の逸品写真展　　参加者340名程度
・第５回花とみどりのフォトコンテスト入賞作品展
示会　参加者320名程度

②地域や関連施設との連携における公園利用の拡大 ・第７回秦野戸川公園まつり　参加者約2,000人
・三館合同イベント「みんなで作る・登る・あそ
ぶ！」　　参加者27人

③丹沢山麓の自然環境としての景観維持

2
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４　収支状況
（単位：千円）

①

②

注：千円未満を切捨てているため、合計は一致しない。

収支状況に関する確認等
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67 849
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0

収支差額

0

0

0

11,707
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38,853 260

50084,030今年度

指定管理料

今年度
下半期合計

該当なし

0

186

165
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理由等

その他収入 収入合計利用料金

7,210

11,017

240

該当なし

96,430

47,413

②

①

60

10,610 41

915

366
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45,177

×

年間予算額における収支差
額が０でない

×

539

8,200

支出額

94,754

224

43,873

7,082

▲ 1,222

▲ 1377,068

8,737

48,468

48,736

430

1,051

283 47,5143,358

48,617

47,613

24045,177

6,190

6,807

③
収入額又は支出額が前年度
下半期比で３割以上増減が
ある

× 該当なし

確認項目

49,017

7,027

7,702

10,852

3,600

967

7,888

49,017

今年度
上半期合計

38,853 440

③ 4.2% -0.5%

3月

6,913

今年度下半期合計欄の収支
差額が、収入合計又は支出
額のうち低い方の額の１割
以上増減がある

④ その他特記事項
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下
半
期
実
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下半期
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前年度

前年度
下半期合計

上半期 40,157

下半期

10月
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参
考

8,683 47,976 47,467 509

今年度
合計

84,030 728 12,737 97,495 95,935 1,560



＜参考＞

本施設について県が支出した（する）計画修繕工事・各所営繕工事等に係る修繕費等

今期に行った資本的な収入及び支出等の状況

1 収入：定期預金の取り崩し、借入れによる収入等
2 支出：車両の購入、施設の増改築、定期預金の積立て等
3 積立等：施設の増改築のための積立・借入れ、定期預金等

５　利用状況

人 人 ％

人 人 ％

人 人 ％

人 人 ％

人 人 ％

人 人 ％

人 人 人 ％ ％

人 人 人 ％ ％

人 人 人 ％ ％

収　入

前年同期対
比増減率

前年同期
利用者数

利用者数

前年同期対比増減率

積立等

8.4

0

利用者数 前年同期利用者数

6.0

目標対比
増減率

10月

1月

38,500

6.3

▲ 5.3

14.7

11月

12月

32,260

15,130

15,540

合　計 1,049

0

（期首）

（期末）

金額（千円）

0

1,049

上半期

下半期

内容金額（千円）

支　出

0

0

0

15,970

32,540

30,350

153,630

290,750

40.6

65.2

13,550

今年度
下半期計

目標利用者数

今年度合計 405,000 444,380 394,170 9.8

22.0145,000

268,240

125,930

11.9

基本協定において、県が負担することとしている修繕費等：300,000円以上

工事箇所・内容（金額）

トイレ電磁弁修復(440)、ｴﾚﾍﾞｰﾀｰ補修(609)

18.3

12.8

今年度
上半期計

260,000

12,930

20,590

2月

3月 34,020

18,180

0

0

0

0

0



利用状況に関する確認等

６　苦情・要望等の状況

受付件数

（ 0 ） （ 0 ） （ 0 ） （ 0 ） （ 0 ） （ ）

（参考）

（ 0 ） （ 0 ） （ 0 ） （ 0 ） （ 0 ） （ ）

７　特筆すべき苦情・要望等及び対応状況 該当なし

上段：報告件数
下段：報告件数の
うち所管課受付分

分野

合計

事業内容

その他

職員対応

施設・設備

0

概要 対応状況

口頭

2

①
今年度下半期の利用者数が
前年同期比で１割以上増減

○

約３万球を植付ける「チューリップ植付け隊」や、紅葉時の
ライトアップに日本庭園をいれるなどの新たなイベントの実
施、イングリッシュガーデンのハーブ園のリニューアルな
ど、利用促進事業を実施する他、積極的な広報を行い、テレ
ビや新聞等のマスメディアへの露出も増えたことによる結果
だと思われる。

②
今年度下半期の利用者数が
目標利用者数を下回った

電話
下半期報告件数

1

対面

0

文書

0 0 0

手紙 電子メール アンケート

1

× 該当なし

③ その他特記事項

確認項目 該当 理由及び対応策

口頭 文書
合計

対面 電話 手紙 電子メール アンケート

0

上段：報告件数
下段：報告件数の
うち所管課受付分

0 2 0 0 0

上半期報告件数



８　事故や不祥事等の発生状況

９　随時モニタリングの実施状況

（ ）

（ ）

（ ）

10　今期の実績を踏まえた評価、改善策等

　利用者数においては、目標値及び前年度値を超え、好調であった。
　これは約３万球を植付ける「チューリップ植付け隊」や、紅葉時のライトアップに日本庭園をいれるな
どの新たなイベント、イングリッシュガーデンのハーブ園をリニューアルするなど、利用促進事業を実施
する他、積極的な広報を行い、テレビや新聞等のマスメディアへの露出も増えたことによる結果だと思わ
れる。
　また、収支状況等の管理運営も適切に行われている。
　今後も公園の魅力を引き出した利用促進策を行うなどし、引き続き良好な管理運営に努めるよう指導し
ていく。

経緯・調査内容 調査結果
（指定管理者の課題の有無等を含む）

該当なし

実施日
（事故発生日）

該当なし

発生日 事故等の概要 指定管理者の対応状況
原因・問題点

（指定管理者の課題を含む）


