
(1) จ ำนวนเงินทีใ่หกู้ย้มืตอ่
เดอืน (นกัเรยีนใหม่)

โรงเรยีนของรฐับาล   10,000 เยน  20,000 เยน  หรอื 30,000 เยน (เลอืก 1 อย่าง)
โรงเรยีนของเอกชน   10,000 เยน  20,000 เยน  30,000 เยน  40,000 เยน หรอื 50,000 เยน (เลอืก 1 อย่าง)
     ※ นักเรยีนช ัน้ปี 2 ขึน้ไป มจี านวนเงนิขัน้สงูสดุลด 10,000 เยน  แต่เมือ่ยืน่เร ือ่ง (มเีงือ่นไข) แลว้  จะไดร้บัการเพิม่
        10,000 เยน   ท าใหส้ามารถกูย้มืจ านวนเงนิเหมอืนในขณะเป็นนักเรยีนใหม่

(2) ระยะเวลำใหกู้ย้มืเงิน 1 ปี  ตัง้แต่เมษายนจนถงึมนีาคมของปีถดัไป (ในกรณีการอนุมตัดิว้ยการจองลว่งหนา้หรอืการอนุมตัปิกต)ิ

(3) วธิกีำรใหกู้ย้มืเงิน มกีารช าระเงนิเขา้บญัชธีนาคารทีนั่กเรยีนแจง้ไว ้3 คร ัง้  ไดแ้กใ่นชว่ง 10 วนัสดุทา้ยของกรกฎาคม (สว่นของเมษายน-
กนัยายน)   ในชว่ง 10 วนัสดุทา้ยของตุลาคม (สว่นของตุลาคม-ธนัวาคม)  และในชว่ง 10 วนัสดุทา้ยของมกราคม (สว่น
ของมกราคม-มนีาคม) (ตวัอย่างในกรณีการอนุมตัปิกต)ิ

(1) คูม่อืการรบัสมคัรหรอื
ขอ้มูลอืน่ ๆ

ลกัษณะของทนุทีร่บัสมคัร  ระยะเวลายืน่เร ือ่งและใบค ารอ้งน้ัน  มกีำรประกำศโดยผ่ำนโรงเรยีนมธัยมตน้ในช่วง
พฤศจกิำยน  โปรดสอบถามครปูระจ าช ัน้หรอืผูร้บัผดิชอบอืน่ ๆ (เราโพสตล์งบนเว็บไซตข์องจงัหวดัคานางาวะอกีดว้ย)

(2) หน่วยงานทีร่บัใบค ารอ้ง โปรดยืน่เร ือ่งต่อแผนกกำรคลงั (ไซมุคะ)   คณะกรรมกำรกำรศกึษำจงัหวดัคำนำงำวะ (คำนำงำวะเคน็
เคยีวอคิ ุ ออินิไค)  มกีารพจิารณากอ่นและตดัสนิใจกอ่นผูข้อเขา้เรยีนวา่จะอนุมตัหิรอืไม่  แต่หลงัจากผูข้อเขา้เรยีนใน
โรงเรยีนมธัยมปลายหรอืโรงเรยีนเทยีบเทา่ ยงัมคีวามจ าเป็นตอ้งยืน่ใบสมคัรและเอกสารอืน่ ๆ ต่อโรงเรยีนทีไ่ดเ้ขา้เรยีน
อกีคร ัง้

(3) ทุนการศกึษาช ัว่คราว
ระยะส ัน้

บุคคลทีม่คีวำมประสงคจ์ากคนทีไ่ดร้บัการอนุมตัดิว้ยการจองลว่งหนา้   สำมำรถกูย้มืเงินเมือ่มนีำคมทีเ่ป็น
ระยะเวลำกอ่นจะเขำ้เรยีนในโรงเรยีนมธัยมปลำย โดยไดร้บัส่วนหน่ึงของทุนกำรศกึษำทีค่วรไดร้บัหลงัจำก
เขำ้เรยีนในโรงเรยีนมธัยมปลำยเรว็ขึน้  โดยทีเ่ป็นทุนกำรศกึษำช ัว่ครำวระยะส ัน้

(1) คูม่อืกำรรบัสมคัรหรอื
ขอ้มูลอืน่ ๆ

คู่มอืการรบัสมคัร  ใบสมคัรและเอกสารอืน่ ๆ น้ัน  ทำงโรงเรยีนมธัยมปลำยหรอืโรงเรยีนเทยีบเท่ำแจกจ่ำยแก่
นกัเรยีน (เราโพสตล์งบนเว็บไซตข์องจงัหวดัคานางาวะอกีดว้ย)
สว่นขัน้ตอนการยืน่เร ือ่ง โปรดสอบถามผูร้บัผดิชอบของโรงเรยีนมธัยมปลายหรอืโรงเรยีนเทยีบเทา่

(2) หน่วยงำนทีร่บัใบค ำรอ้ง ผูข้อตอ้งมกีารแนะน าผูข้อโดยผูอ้ านวยการโรงเรยีน  โปรดตดิตอ่โรงเรยีนมธัยมปลำยหรอืโรงเรยีนเทยีบเท่ำเพือ่
ด ำเนินเร ือ่ง

(3) ระยะเวลำยืน่เร ือ่ง การอนุมตัปิกต ิเปิดรบัสมคัรในเมษำยน  โปรดยืน่เร ือ่งภายในระยะเวลาทีท่างโรงเรยีนมธัยมปลายหรอืโรงเรยีนเทยีบเทา่
ก าหนด
  ※ บุคคลทีเ่กดิความจ าเป็นทีจ่ะกูย้มืเงนิหรงัจากหมดเขตการรบัสมคัรแลว้ สามารถยืน่เร ือ่งไดโ้ดยทีเ่ป็นการอนุมตัิ
     ทกุเมือ่  (การอนุมตัทิกุเมือ่  เปิดรบัสมคัรจนถงึปลายเดอืนมกราคม)

(1) ระยะเวลำช ำระคนืเงิน
และเร ือ่งทีเ่กีย่วขอ้ง

หลงัจากเวลาผ่านไป 6 เดอืนหลงัจากเรยีนจบจากโรงเรยีนมธัยมปลาย  โปรดช ำระคนืเงินในระยะเวลำภำยใน 4 เท่ำ
ของระยะเวลำทีไ่ดกู้ย้มืเงิน
วธิกีารช าระคนืเงนิน้ัน มกีารช าระเงนิเป็นเดอืน (ทกุเดอืน)   การช าระเงนิกอ้นใหญข่องคร ึง่ปี (กรกฎาคมและธนัวาคมของ
ทกุปี)  หรอื การช าระเงนิกอ้นใหญข่องหน่ึงปี (ธนัวาคมของทกุปี)   ทนุการศกึษาโรงเรยีนมธัยมศกึษาตอนปลายไม่มี
ดอกเบีย้

(2) กำรพกัช ำระคนืเงิน
และเร ือ่งทีเ่กีย่วขอ้ง

ในกรณีทีศ่กึษาต่อมหาวทิยาลยัหรอืสถาบนัการศกึษาเทีย่บเทา่หรอืกรณีอืน่ ๆ  สำมำรถพกัช ำระคนืเงินไดด้ว้ย
กำรยืน่เร ือ่ง  อน่ึง เฉพำะในกรณีทีเ่ป็นไปตำมเง่ือนไขทีก่ ำหนดไว ้อำจจะไดร้บักำรยกเวน้ช ำระคนืเงินกไ็ด ้

อ ิ   นักเรยีนทีผู่ป้กครองก าลงัอาศยัอยู่ในจงัหวดัคานางาวะและในขณะเดยีวกนัก าลงัเรยีนอยู่ในโรงเรยีนมธัยมศกึษาตอนปลายหรอืโรงเรยีน
     เทยีบเทา่  หรอืหลกัสตูรมธัยมศกึษาตอนปลายของโรงเรยีนเฉพาะทาง

ขอ้มูลโดยย่อของทุนกำรศกึษำโรงเรยีนมธัยมศกึษำตอนปลำยจงัหวดัคำนำงำวะ

　 บุคคลทีเ่ป็นไปตาม  อะ  หรอื  อิ

อะ   นักเรยีนทีก่ าลงัอาศยัอยู่ในจงัหวดัคานางาวะและในขณะเดยีวกนัก าลงัเรยีนอยู่ในโรงเรยีนมธัยมศกึษาตอนปลายหรอืโรงเรยีนเทยีบเทา่
    (โรงเรยีนมธัยมศกึษาตอนปลาย  หลกัสตูรมธัยมศกึษาตอนปลายของโรงเรยีนมธัยมศกึษาหรอืภาคมธัยมปลายของโรงเรยีนการศกึษาพเิศษ)

      1  บุคคลเป้ำหมำยทีใ่หกู้ย้มืเงิน

   กรุป๊ทนุการศกึษาโรงเรยีนมธัยมปลาย (โคโค โชกาคุคนิ กรุป๊)   แผนกการคลงั (ไซมุคะ) คณะกรรมการการศกึษาจงัหวดัคานางาวะ (คานางาวะเค็น     
   เคยีวอคิุ  ออินิไค)   โทร. (045)210-8251 (สายตรง)
   เว็บไซต ์   http://www.pref.kanagawa.jp/docs/en7/cnt/f324/

   ผูข้อมคีวำมจ ำเป็นตอ้งจดัต ัง้ผูค้ ำ้ประกนัรว่ม 2 คน※
       ※ ผูป้กครอง 1 คนและบุคคลบรรลนิุตภิาวะทีก่ าลงัด ารงชพีอย่างอสิระอกี 1 คน
          หลงัจากอนุมตัเิร ือ่งการกูย้มืเงนิแลว้  ทางรฐับาลจงัหวดัขอใหท้า่นยืน่หนังสอืรบัรองตราประทบัจดทะเบยีน (อนิคนั โทโรคุ โชเมโชะ)

      2  ลกัษณะของกำรใหกู้ย้มืเงิน

      3  ผูค้ ำ้ประกนัรว่ม

      4  วธิกีำรยืน่เร ือ่ง

  ①　กำรอนุมตัดิว้ยกำรจองล่วงหน้ำ (ยืน่เร ือ่งกอ่นจะเขำ้เรยีนในโรงเรยีนมธัยมปลำยหรอืโรงเรยีนเทยีบเท่ำ)

  ②　กำรอนุมตัปิกต ิ(ยืน่เร ือ่งหลงัจำกเขำ้เรยีนในโรงเรยีนมธัยมปลำยหรอืโรงเรยีนเทยีบเท่ำ)

      5  วธิกีำรช ำระคนืเงิน

      6  ทีต่ดิต่อสอบถำม


