
「神奈川県市町村人事給与ダイジェスト」の概要＜令和７年４月１日現在＞

１ ラスパイレス指数

＜県内市町村のラスパイレス指数の平均＞

（注１）ラスパイレス指数とは、地方公共団体の一般行政職の給料額（基本給）と国の行政

職俸給表（一）の適用職員の俸給額（基本給）とを学歴別、経験年数別にラスパイレ

ス方式により対比させて比較したもので、国を100としたもの。

（注２）ラスパイレス指数の平均は、県内市町村の職員数によって加重平均により求めたも

ので、単純平均ではない。

令和７年４月１日 令和６年４月１日 増減

100.1 99.8 + 0.3
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＜県内市町村のラスパイレス指数の分布状況＞
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R6.4.1 増減

分布率 R6→R7

105以上 0 0.0% 0 0

100以上105未満 15 45.5% 14 1

100未満 18 54.5% 19 △ 1

合計 33 100.0% 33 0

105以上 0 0.0% 0 0

100以上105未満 205 11.5% 209 △ 4

100未満 1,583 88.5% 1,579 4

合計 1,788 100.0% 1,788 0
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＜県内市町村別のラスパイレス指数の状況＞
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２ 県内市町村における初任給基準の状況（一般行政職）
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３ 平均給与月額

＜県内市町村の平均給与月額＞
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