
人事課　（直通　045-210-2157）局名 総務局 所属名 （単位　千円）

　１　事業の概要
　　　令和６年３月に策定した「第３期　組織・人事改革戦略」に基づく人材育成の取組として、県職員に共通して求められる知識
　　や技能を学ぶための研修を、民間事業者のノウハウ等を活用し、効果的・効率的に実施する。
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　事業概要等

金　　額

361,755

361,755

令和８年度
～

令和10年度

-

482,340 - - - 361,755

事
　
　
　
項


