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【ハノイ工科大学生】
ベトナム・理工系大学最高位の“ハノイ工科大学”にて、アイデムが選抜した毎年約50名の学
生を対象に年間500時間×2年間の「協同教育プログラム」講座を開設。現地での面接会イベ
ントや日本でのインターンシップを通じて、優秀なエンジニア人材との出会いを実現します。当
取り組みは“日越外交関係樹立50周年事業”に認定されています。
★ハノイ工科大学生内定実績：54名

【特定技能】
弊社は2019年5月より特定技能の“登録支援機関”として外国人材のご紹介から申請書類関
係のサポート、受け入れに係る支援の実施までワンストップで対応しております。
★入社実績：2,174名　内定実績：2,436名

【外国人大学生インターンシッププラン】
弊社はベトナム現地の複数の大学と調印を結び、日本語学科の学生(N3レベル)などをご紹
介しております。
インターンシップの受け入れには日本企業と現地大学との間で産学連携協定の締結が必要
となります。
★今年度は宿泊分野を中心にすでに約50名の受け入れを進めております。
※理工系人材のインターンシップにも対応しております。

人材の能力
（学歴、技能、語学な

ど）

採用する国やプラン(国内・海外)等により異なります。目安としては、海外現地：N3～N4クラ
ス、日本国内の留学生：N2～N3クラスです。

提携している大学等 ハノイ工科大学・ハノイ貿易大学・ハノイ大学・ダナン外国語大学・フエ外国語大学 etc.

人材紹介のスキーム
（技能実習、高度人
材、特定技能など）

エンジニアなどの“高度人材”から“特定技能”まで外国人雇用をトータルサポートしておりま
す。
関東圏・東海圏・関西圏・九州圏の各地域に支援担当者を配置し、迅速なサポート体制を整
えております。また、自社の外国人専任スタッフがおりますので、充実した母国語によるサ
ポートを行っております。

≪主なご提案プラン≫
◆ハノイ工科大学生採用プラン(高度人材)
◆特定技能外国人採用プラン
◆外国人大学生インターンシッププラン
◆外国人留学生・中途人材採用プラン(高度人材)

人材の対象国 ベトナム・ミャンマー・インドネシア

本社所在地

事業内容
外国人採用支援・人材紹介、新卒＆キャリア人材紹介、採用サイト構築、採用管理システム
運営・提供、求人／就活サイト運営、求人フリーペーパー発行、新聞折込求人紙発行、ビジネ
スセミナー・研修
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